Anna Skrzydtowska

Narzedzia internetowe w zdalnej pracy doradcy zawodowego — kilka uwag i spostrzezen.

Przed epidemig wywotang przez wirus SARS-CoV-2 nie czutam potrzeby wykorzystywania srodkéw
zdalnej komunikacji, ani zaawansowanych programéw komputerowych i aplikacji internetowych
w wiekszosci dziatan realizowanych przeze mnie w pracy doradcy zawodowego, ani w szkole,
ani w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Owszem, kiedy prowadzitam badania dotyczace
wybordow edukacyjno-zawodowych ucznidow stojgcych przed wyborem szkoty Sredniej korzystatam
z opracowanej przez siebie elektronicznej ankiety. Podobnie w sytuacji diagnozowania
zapotrzebowania na dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego moich uczniéw
orazich rodzicow inauczycieli. Czesto réwniez wykorzystywatam elektroniczne wersje testéw
badajacych preferencje czy predyspozycje zawodowe, a podczas zajec z uczniami i spotkan z rodzicami
lub nauczycielami wykorzystywatam przygotowane wczesniej prezentacje lub materiaty wyszukane
w Internecie. Jednak nie byto potrzeby prowadzenia spotkann indywidualnych czy grupowych
na odlegtos¢. Sytuacja zmienita sie wraz z zawieszeniem zaje¢ w szkotach i rozpoczeciem prowadzenia

zdalnego nauczania.

W tym miejscu czuje sie zobowigzana zaznaczyé, ze nie czuje sie ekspertem w dziedzinie informatyki,
wiec uzywane przeze mnie okre$lenia moga nie by¢ do konca poprawne. Z gbry za to przepraszam
wszystkich specjalistow i/lub pasjonatéw informatyki, ktdrzy by¢ moze przez przypadek natrafig na ten

artykut.

Oczywiscie zarowno zmiana podejscia do sposobu prowadzenia zajeé, jak i umiejetnosci szerszego
korzystania z programéw komputerowych przydatnych w pracy doradcy zawodowego stata
sie koniecznoscia. Przed nami kolejny rok szkolny, w ktérym wszystko sie moze zdarzyé. Ksztattowanie
u uczniéw postawy otwartosci na zmiane, elastycznosci w realizowaniu swoich celéw, umiejetnosci
planowania czy motywowania sie jeszcze nigdy w mojej pracy zawodowej nie miato tak praktycznego
przetozenia. Zdaje sobie sprawe, ze powstato juz bardzo duzo opracowan z opisem doswiadczen
nauczycieli w pracy zdalnej, ze funkcjonujg, choéby na Facebooku grupy, gdzie nauczyciele wymieniajg
sie spostrzezeniami i uczg sie stosowac rdézne aplikacje internetowe czy obstugiwaé komunikatory

do pracy na odlegtos¢. Sama do takich grup naleze i staram sie wzbogacac warsztat pracy. Mam jednak



nadzieje, ze zestawione w tabeli ponizej programy, ktérych uzywam w swojej pracy bedg inspiracjg

i zaproszeniem do odkrywania zasobdw Internetu przez doradcéw zawodowych.
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LearningApps | learningapps.org Umozliwia tworzenie e Milionerzy o zawodach

cwiczen e Zawodowa podrdz - odstona
interaktywnych lub

zbioru ¢wiczen. Mozna
tez doda¢ filmik. Inni
uzytkownicy moga
tworzy¢ wtasne
¢wiczenia na
udostepnionych
szablonach.

trzecia
e Wiasna firma czy etat?

Wordwall wordwall.net/pl Umozliwia tworzenie e Zawody przysztosci
¢wiczen e Doradztwo zawodowe
interaktywnych i do
wydruku. Wiekszos¢
szablonodw jest
dostepna w obu
wersjach.

Istnieje mozliwosé
zmiany szablonu
gotowego ¢wiczenia
lub juz
udostepnionego.

Crossword crosswordlabs.com Umozliwia tworzenie o Krzyzédwka
Labs interaktywnych
krzyzéwek.

Formularz google.pl/intl/pl/forms/abo | Umozliwia tworzenie e SUPER - ZNAWCA w sieci. Quiz
Google ut/ ankiet i testéw oraz zawodoznawczy

wstawianie linkéw
przekierowujgcych
np. do ¢wiczen
przygotowanych za
pomocg powyzszych
akceptacji.

Tak powstat quiz:
~SUPER - ZNAWCA
w sieci. Quiz
zawodoznawczy.”

-2-


https://learningapps.org/
https://learningapps.org/12314492
https://learningapps.org/12609843
https://learningapps.org/12609843
https://learningapps.org/11124027
https://wordwall.net/pl
https://wordwall.net/pl/resource/2181130/zawody-przyszłości
https://wordwall.net/pl/resource/1185944/doradztwo-zawodowe
https://crosswordlabs.com/
https://crosswordlabs.com/view/2020-05-11-582
http://www.google.pl/intl/pl/forms/about/
http://www.google.pl/intl/pl/forms/about/
https://docs.google.com/forms/d/1tzfcqedkGy45CF2hL5attqAuTfCsVeTAOdvBZoHDvos/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1tzfcqedkGy45CF2hL5attqAuTfCsVeTAOdvBZoHDvos/viewform?edit_requested=true

Genially genial.ly Platforma do e Technik zywienia i ustug
tworzenia wizualnych gastronomicznych

i interaktywnych
prezentacji o roznej
tematyce i stopniu
zaawansowania.

Pandemia zweryfikowata moje spojrzenie nie tylko na doradztwo zawodowe, ale na catos$¢ procesu
nauczania szkolnego. To co wczesniej wydawato mi sie niemozliwe nagle stato sie rzeczywistoscia.

Dlatego teraz dziele swoje doswiadczenia zawodowe na dwie czesci: te sprzed i te w czasie COVID-19.

Chciatabym niedtugo dopisac tez trzecig — po pandemii. Jednak na razie mam nadzieje, ze nabyte przez
nas — nauczycieli i ucznidow kompetencje informatyczne i w zakresie pracy na odlegtos¢ nie zostang
zapomniane wraz z powrotem do szkdt, ale beda umiejetnie wykorzystywane jako uzupetnienie

tradycyjnego nauczania.
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